
 

 

Nach zweiter Runde: punktuelle Annäherung und viele 
Verweise auf das Land OÖ 

Die Gewerkschaft VIDA hat in der zweiten Runde der 
Kollektivvertragsverhandlungen die Forderungen nach einer 
entsprechenden Erhöhung der Löhne und Gehälter und 
Verbesserungen im Rahmenrecht untermauert.   
Bei zentralen Forderungen wird verwiesen… 

Die Senkung der wöchentlichen Normalarbeitszeit wurde erneut von 
Seiten der Arbeitgeber abgelehnt. Es wird dabei, wie auch bei 
Verbesserungen bei Einreihungen, Urlaubsregelungen oder einer 
kürzeren Durchrechnung auf das Land OÖ verwiesen. Änderungen sind 
nur im Gleichklang möglich, so die Arbeitgeber. Diese Verweise sind 
dauerhaft nicht zufriedenstellend! 
Annäherungen als Basis für weitere Verhandlungen: 

In wichtigen Punkten konnten allerdings auch erste Annäherungen 
erzielt werden. Es braucht eine spürbare Lohnerhöhung und 
Verbesserungen im Rahmenrecht! Diese wurden diskutiert und erste 
Schritte für Lösungen gesucht. 

Verhandlungen werden fortgesetzt 
Es braucht einen wertschätzenden Abschluss! Die Gewerkschaft vida 
setzt sich für diesen ein! Die nächste Verhandlungsrunde findet am 
11.01.2024 statt.  Wir halten Dich am Laufenden… 

Nähere Informationen bei deiner Gewerkschaft und deinem 
Betriebsrat 

 


